
保護工人  
遠離暑熱疾病

暑熱疾病

暴露在高溫下會導致疾病和死亡，最嚴重的暑熱
疾病是中暑，同時還應避免其他暑熱疾病，如熱
衰竭、熱痙攣和熱疹。
任何時候在高溫下進行體力勞動的時候，都應該
採取預防措施。

暑熱疾病的風險因素

•	高溫高濕、太陽直射、無風
•	重體力勞動
•	最近沒有在高溫場所工作過
•	水分攝入不足
•	不透氣的衣服

熱衰竭的症狀

•	頭痛、頭暈或昏厥
•	虛弱，皮膚潮濕
•	易怒或眩暈
•	口渴、噁心或嘔吐

中暑的症狀

•	可能感到眩暈、無法思考，暈倒、虛脫或癲癇發作
•	可能無法排汗

要避免暑熱疾病，應該：

•	設立完整的暑熱疾病預防方案。
•	提供有關暑熱危害以及	
如何預防這些危害的培訓。

•	在工作區域附近，為工人提供足量冷
飲。至少每小時供應1品脫（約0.5升）
的水。
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•	修改排班表，並在陰涼處或空調間	
安排多次休息時間。

•	逐漸增加工作量，並允許剛接觸高溫
環境的工人或已經離開工作環境以便
適應高溫工作的工人更頻繁地休息（適應	
環境）。

•	指定一名負責人監控工作條件，並保護有熱應
激風險的工人。

•	考慮提供可以降溫的防護服。

如何保護工人

•	瞭解中暑的體征、症狀；自我監測；	
多人結組工作。

•	遮擋直射的陽光和其他熱源。
•	足量、多次喝水，在感到口渴之前喝
水，每	15	分鐘喝一次水。

•	避免飲用含酒精或咖啡因的飲料。
•	穿輕便、淺色、寬鬆的衣服。

工人因暑熱生病怎麼辦

•	呼叫主管尋求幫助，如果主管不在，請撥打911。
•	讓某人陪在該人身邊直到救援到來。
•	將該人轉移到涼爽或陰涼的地方。
•	脫掉該人的外衣。
•	扇風並向其身體用水噴霧；冰敷（冰袋	
或涼毛巾）。

•	如果其仍可以吞咽，為其提供涼爽的飲用水。

如果工人沒有警覺或看起來很困惑，其可能已
經中暑。立即撥打911並儘快冰敷。

O
S

H
A

 4
36

0-
08

 2
02

3 
 | 

 C
h

in
es

e 
T

ra
d

it
io

n
al

速覽卡

www.osha.gov (800) 321-OSHA (6742)

更多資訊:

職業安
全和 健
康管理


